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Na temelju ¢l.18. i 22. Zakona o turistickim zajednicama i promociji hrvatskog turizma (NN 52/19 i 42/20), cl.
23. i cl. 39. Statuta Turisticke zajednice grada Vodica (Sluzbeni glasnik Grada Vodica 5/20) te Odluke Turistickog
vijeca Turisticke zajednice grada Vodica o raspisivanju natjecaja za direktora/icu od 23.02.2022., Turisticko
vijece Turisticke zajednice grada Vodica raspisuje

NATJECAJ
za izbor direktora/ice Turisticke zajednice grada Vodica
na mandatno razdoblje od 4 godine
broj izvrsitelja - 1 izvrsitelj/ica na puno radno vrijeme

Sukladno ¢l. 21. i 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN 52/19, 42/20) i cl.
3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (NN 13/22),
kandidat za direktora/icu mora ispunjavati sljedece opce i posebne uvjete:

1. zavr$en najmanje strucni studij ili preddiplomski sveudilisni studij;

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene strucne

spreme iz tocke 1. ovoga stavka, ili jedna godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima u

turizmu;

znanje jednog stranog jezika;

znanje rada na osobnom racunalu;

prilikom prijave na javni natjecaj, kandidat prilaze svoj prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada

turisticke zajednice, izradenog na temelju strateskih dokumenata koji se odnose na podruc¢je na kojem

djeluje turisti¢ka zajednica;

6. kandidat mora ispunjavati i uvjet da mu pravomo¢nom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije
izreCena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok
ta mjera traje.
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Direktor turisticke zajednice mora imati poloZen strucni ispit za rad u turistickoj zajednici. Iznimno, strucni ispit
ne moraju polagati osobe koje u trenutku zasnivanja radnog odnosa u turistickoj zajednici imaju odgovarajucu
strucnu spremu i najmanje pet godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi. Osoba koja u
trenutku sklapanja ugovora o radu ispunjava sve ostale uvjete, ali nema polozen strucni ispit, mora u roku od
jedne godine od dana stupanja na rad poloziti strucni ispit.

Prijava na natjecaj mora sadrzavati: ime i prezime kandidata/kinje, adresu, broj telefona/mobitela i e-mail
adresu i popis priloga.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati/kinje su duzni priloziti sljedece priloge i dokaze o ispunjavanju uvjeta:

- Zzivotopis;

-~ dokaz o zavrsenom najmanje stru¢nom studiju ili preddiplomskom sveuciliSnom studiju;

-~ dokaz o najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene strucne
spreme ili dokaz o najmanje 1 godini radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima u turizmu (potvrda
poslodavca ili druga isprava iz koje je vidljivo na kojim poslovima i u kojem trajanju je ostvareno radno
iskustvo na rukovodec¢im poslovima);

— dokaz o znanju jednog stranog jezika - svjedodzba, potvrda ili drugi dokument o poloZenom tecaju
stranog jezika, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje kolegija stranog jezika i trajanje ili
vlastorucno potpisana izjava o aktivnom poznavanju stranog jezika;

- dokaz o znanju rada na racunalu - svjedodzba, potvrda ili drugi dokument o poloZenom tecaju
informatike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje i trajanje kolegija informatike ili
vlastorucno potpisana izjava o poznavanju rada na racunalu;



- svoj prijedlog Cetverogodisnjeg programa rada turisticke zajednice, izraden na temelju strateskih
dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica;

— uvjerenje ili potvrda da kandidatu pravomocnom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije
izreCena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarsva, dok ta
mjera traje;

— Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za rad u turisti¢koj zajednici (ukoliko kandidat ima polozen
ispit) ili vlastorucno potpisana izjava da ga nije duzan/na polagati (ukoliko kandidat ispunjava uvjete iz
€l.23. Zakona o turistickim zajednicama i promicaniju hrvatskog turizma).

Kandidatom prijavljenim na natjecaj ce se smatrati samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu i
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i
priloge navedene u javhom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici. S kandidatima koji
ispunjavaju uvjete natjecaja provest ce se intervju na kojem ce kandidati predoditi izvornike isprava
dostavljenih uz prijavu.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom obimu i u svrhu
provedbe Natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.

Prijave na natjecCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno ili preporu¢enom posiljkom na
adresu:

Turisticka zajednica grada Vodica

Turisticko vijece

,Ne otvarati - natjecaj za direktora/icu“

Obala Vladimira Nazora bb

22211 Vodice

ili elektronickom postom na info@vodice.hr

Rok za dostavu prijava: Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave na mreznim stranicama
TZ grada Vodica.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom postom u roku od 8 dana od dana
donosenja odluke o izboru direktora/ice Turisticke zajednice grada Vodica.

Turisticko vijece Turisticke zajednice grada Vodica zadrzava pravo ne izvrsiti izbor direktora/ice po raspisanom
natjecaju te isti ponistiti bez posebnog obrazlozenja.

Turisticko vijece TZ grada Vodica
Predsjednik
Ante Cukrov, v.r
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